Suomalais-venalaisen koulun turvallisen tilan periaatteet

Erilaisuuden tiedostaminen:

-Ymmarramme, etta olemmme kaikki erilaisia: meilla on erilaiset taustat, ominaisuudet, ulkonako
ja kiinnostuksen kohteet.

-Pyrimme hyvaksymaan toisemme sellaisina kuin olemme ja annamme toistemme olla omia
itsejamme.

-Saamme olla asioista eri mielta ja siitd huolimatta keskustella niista asioista avoimesti.

-Tiedostamme myods sukupuolten moninaisuuden, valtamme tekemasta oletuksia ihmisen
sukupuolesta tai sukupuolisidonnaisesta kayttaytymisesta, ulkonadsta tai pukeutumisesta.
Jokainen saa esimerkiksi pukeutua miten haluaa, edustipa mita sukupuolta hyvansa.

Fyysinen ja psyykkinen koskemattomuus:

-Kunnioitamme muiden fyysista koskemattomuutta, eli emme koske toiseen ennen kuin
olemme varmistaneet sen sopivan hanelle.

-Kunnioitamme myos muiden psyykkista koskemattomuutta. Ymmarramme, etta nimittely,
syrjiminen, ulossulkeminen ja toisten henkilokohtaisten asioiden kertominen ilman lupaa
voivat vahingoittaa, joten valtamme tekemasta niita.

-Tiedostamme, etta kiusaaminen sosiaalisessa mediassa on todellista kiusaamista ja yhta
satuttavaa kuin muu kiusaaminen.

Itsemaaraamisoikeus:

-Annamme muiden tehda paatoksia ilman, etta painostamme heita, ja annamme heille
mahdollisuuden kieltaytya.

-Jos toimintamme koetaan hairitsevana ja meille sanotaan "ei”, kunnioitamme sita.
Toisten huomioiminen:

-Tiedostamme, etta ihmiset aistivat tuoksuja, aania ja kosketusta eri tavoin, joten pyrimme
ottamaan huomioon muut ihmiset valttamalla voimakkaita hajusteita ja liiallista metelia.

-Valtamme loukkaavaa — esim. syrjivaa — kielenkayttoa.

-Jos naemme, etta jollakulla on paha olla, voimme kysya, tarvitseeko han apua vai haluaako han
olla yksin. Voimme myos kertoa huolemme koulun henkilokunnan jasenelle ja pyytaa hanta
selvittamaan tilanteen.

Anteeksi pyytaminen:
-Tiedostamme, etta saatamme joskus loukata. Se on inhimillista, ja-maailma ei siihen kaadu.
-Voimme pyytaa anteeksi, jos olemme loukanneet toista.

-Saamme ottaa omaa tilaa pohtiaksemme riitatilanteita. Tiedostamme, etta kaikilla on oma
nakokulma naissa tilanteissa. Pyrimme antamaan meita loukanneelle mahdollisuuden saada
anteeksi.

-Saamme tarvittaessa pyytaa koulun henkilokuntaa auttamnaan meita erimielisyyksien ja
riitatilanteiden selvittamisessa.




